
 

  
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย 
เรื่อง  ประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต และนโยบายไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
*************************************** 

  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพื่อดำเนิน
กิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญ (BIG ROCK) กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ ซึ่ง
เป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) “ นั้น 

  องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญถึงการบริหารจัดการ
องค์กรที่มีธรรมาภิบาล เพื่อสร้างศรัทธาและความเชื่อมั่นในสังคมว่า องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย เป็น
องคก์รที่มีธรรมาภิบาล ข้าพเจ้าในฐานะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย  จึงขอประกาศเจตนารมณ์
ทีจ่ะปฏิบัติหน้าที่และแนวทางส่งเสริมจริยธรรมและยึดหลักธรรมาภิบาล ข้าพเจ้าขอปฏิญาณว่าผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนตำบลเทอดไทย และเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทยทุกท่านมีเจตนาไม่รับทั้งของขวัญ
หรือกำไรจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งก่อนและหลังปฏิบัติหน้าที่อันจะก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ปัจจุบันและในอนาคต นอกจากนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลจะต่อต้านการคอรัปชั่นทุกรูปแบบ เพื่อส่งเสริม
ความซื่อสัตย์ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีคุณธรรมอย่างยั่งยืน เพื่อมุ่งสู่วิสัยทัศน์ “องค์การบริหารส่วนตำบล
เทอดไทย ร่วมต่อต้านการทุจริต ภายใต้แนวคิดไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ตลอดไป”  

  จึงประกาศมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ ณ วันที่  25  เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566  

 

 

(นายเชิดชาย  ลาชี) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเทอดไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

Announcement of Therdthai Subdistrict Administrative Organization 
Subject : Policy of not accepting neither gifts nor profits from perfoming duties  

(No Gift Policy) Fiscal year 2024 
------------------------------------------------------- 

  According to the Cabinet resolution on December 8, 2020, the country’s reform 
plan was approved for prevention and suppression of corruption and misconduct. (revised 
edition) with a drive to carry out important reform activities (BIG ROCK) Reform activity number 
4: Develop the Thai bureaucracy to be transparent and devoid of benefits. Goal No. 1, Section 
1.1, “Have all govemment agencies declare themselves to be agencies in which all govermment 
officals do not accept gifts and presents of nay kind in the perfommance of dutied (NO GIFT 
POLICY)”.  

  Therdthai Subdistrict Administrative Organization has emphasized on managing 
organization with good governance to build faith and confidence in society that Therdthai 
Subdistrict Administrative Organization is the good governance organization, I as the Executive 
of the SAO of Therdthai, hereby declare and demonstrate my intention to perform duties and 
administer national affairs. I would perform my duties at the utmost of my ability with 
accountability, honesty abd transparency in accordance with the guideline for promot ing 
ethics and adhere to the principle of good govermance. I hereby pledge that all Therdthai 
Subdistrict Administrative Organization executives and Therdthai Subdistrict Administrative 
Organization offcials have intention of not accepting neither gifts nor profits from performing 
our dutises, both before and after performing our duties which would cause corruption and 
misconduct at the present and in the future. I would also stand against all forms of corruption 
to promote the honesty value and create an integrity organization culture in strong and 
sustainable ways. To focus on the vition “Therdthai Subdistrict Administrative Organization join 
the fight against corruption Under the concept of not accepting gifts and all kinds of gifts from 
performing duties (No Gift Policy) forever.”  

  It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on December 25, 2024 
 
 

(Mr.Cherdchai  Lasee) 
Executive of the SAO of Therdthai 

 


